Interview

Schiedsrichterwart schlagt Alarm: H6chste
Spielklassen schon bald ohne Referees?

Am 26. Februar fand der HVB-Schieds-
richtertag statt. Neben organisatori-
schen Fragen ging es auch um die
A;éﬁ'eitsbedingungen der Referees
sowie ihr derzeitiges Erscheinungsbild
in der Offentlichkeit. Chefredakteur
Ronald Battistini  befragte HVB-
Schiedsrichterwart Harald Mohr (50)
zur aktuellen Situation.

Nach der letzten WM stehen die
Schiedsrichter massiv in der offent-
lichen Kritik. Fiir wie berechtigt hal-
ten Sie diese?

Mahr: Wir hatten wahrend der letzten
WM in Kroatien zum Teil ausgezeich-
nete Schiedsrichterleistungen. Ich
selbst habe live vor Ort in Split das
WM-Eroffnungsspiel sehen konnen
und dabei eine tadellose Leistung
unserer deutschen Referees erlebt.
Andererseits gab es genauso Entschei-
dungen, die sich durchaus als Unter-
richtsstoff flr Schiedsrichterlehr-
gange eignen.

Man muss dazu aber auch sagen,
dass wir derzeit auf internationaler
Ebene einen Generationswechsel bei
den Schiedsrichtern erleben. Viele
erfahrene und etablierte Gespanne
haben erst kiirzlich ihre internationa-
le Laufbahn beendet oder stehen
unmittelbar  vor einem solchen
Abschied. Die nachwachsende Genera-
tion muss da erst hineinwachsen und
Routine  sammeln. In  solchen
Umbruchphasen gibt es immer hinzu-
nehmende Unscharfen.

Das Nachrichtenmagazin ,Spiegel”
schreibt, die Schiedsrichter seien das
Problem im Handballsport, ihr Ein-
fluss sei griBer als beim FuBball, jede
falsche Entscheidung kann das
Ergebnis drehen. Sie hatten Macht,
verdienen aber nur wenig Geld.
Inwiefern teilen Sie diese Analyse
und kinnten Profi-Schiedsrichter im
bezahlten Sport die Probleme losen?
Mohr: Eine solche Aussage ist natiir-
lich nicht serigs. Der Spiegel” formu-
liert ja ganz gerne mal populistisch.
Nicht die Schiedsrichter sind das Pro-
blem, sondern diejenigen, die die
Schiedsrichter zum Problem erheben
und damit nur allzu leichtfertig ein
Buhmann-Klischee bedienen.
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Der Profi-Schiedsrichter ist nicht der
Weisheit letzter Schluss. Das ist mei-
ner Meinung nach in vielerlei Hinsicht

nicht ganz zu Ende
gedacht und auch
von vielen unserer
Elite-Schiedsrichter
gar nicht gewollt.
Dieses Maodell
beriicksichtigt zum
Beispiel nicht die
beruflichen Karrie-
ren vieler Schieds-
richter, die diese in
ihren eigentlichen
Berufen lber viele
Jahre erreicht
haben oder errei-
chen kdnnten und
auf die sie nun ver-
zichten missten.

Zudem besteht fir
eine Tatigkeit als
Schiedsrichter in der
Bundesliga eine
Altersgrenze von 50
Jahren. Was
geschieht anschlie-
Bend bis zum requ-
laren  Rentenein-
trittsalter der
Rentenversiche-

rung? Und  wer
beziehungsweise

Zur Person

Harald Mohr (Jahr-
~gang 1959) ist seit

6 Schiedsrichter-

(HVB), nachdem er
 bereits von 1981 bis

1994 Mitarbeiter im

HVB-Schiedsricher- 8
Ausschuss und stell-

vertretender HVB-

Schiedsrichterwart war.

Mit dem

Handball spielen begann er bei Adler
Mariendorf, als Schiedsrichter ist er

~seit 1976 tatig. Mit seinem Partner
Michael Kulus bildete er seit 1983

ein duBerst erfolgreiches Gespann,
das von 1987 bis 1997 im Bundesli-
ga-A-Kader des Deutschen Hand-
ball-Bundes pfiff. Ab 1993 waren die
beiden auch auf der internationalen

IHF-B-Liste zu finden.

Dariiber hinaus ist Harald Mohr seit
1983 Schiedsrichter-Beobachter im
HVB, seit 1992 SR-Beobachter im
NOHV und seit 1998 DHB-Bundesli-

hat natiirlich auch
mit dem sehr viel
griBeren, weite-
ren Spielfeld zu
tun. Und dennoch
hat es doch auch
in der FuBiball-
Bundesliga gerade
in letzter Zeit wie-
der  erhebliche
Diskussionen um
Entscheidungen
der dortigen
Schiedsrichter
gegeben, die ja

wie finanziert sich
anschlieBend eine
auch angemessene Rentenzahlung,
auch angesichts geringerer Berufsjahre?
Der Profi-Schiedsrichter pfiffe ja auch
nicht deshalb mehr Spiele, nur weil er
dies nun hauptberuflich tite. Einen
GroBteil seines Tagesablaufs und auch
der Woche wiirde er also gar nicht als
Schiedsrichter in Aktion treten.

Charité titig.

Kritiker verweisen auf das vermeint-
liche Vorbild der DFB-Fulball-Bun-
desliga-Schiedsrichter, die nach
ihrem Bestechungsskandal vor eini-
gen Jahren notwendige Reformen
eingeleitet haben.

Mohr: Dieser Vergleich mit den Ful3-
ball-Schiedsrichtern  hinkt  etwas.
Schon allein die Anzahl der zu treffen-
den Schiedsrichterentscheidungen in
einem Handballspiel ibersteigt bei
Weitem die in einem FuBballspiel; das

ga-SR-Beobachter. Beruflich ist er  ebenfalls  keine
als Oberamtsrat im Geschiftsbereich  Profissind, gleich-
Personal des Universitdtsklinikums  wohl aber ein

erheblich  Viel-

faches von dem

verdienen, was die Schiedsrichter in
der Handball-Bundesliga erhalten.

Bestechlichkeit ist zudem keine Fra-
ge eines zu geringen Verdienstes. Das
ist auch eine Frage des Charakters.
Schlechte Charaktere gdben sich ja
nicht mit einem gegenwirtig qut aus-
kommlichen Verdienst zufrieden. Die
Gier lieBe solche Menschen immer wei-
ter nach noch mehr streben und des-
halb anfallig bleiben flr weitere, noch
hihere, reizvollere Verlockungen.
Und ich bleibe auch nach den jiings-
ten Nachrichtenmeldungen dabei: Ich
halte das fiir kein Problem unserer
deutschen Bundesliga-Referees. Unse-
re Spitzenleute sind charakterlich
gefestigt und beruflich unabhingig
genug, sich auf einen solchen Betrug
nicht einlassen zu miissen.
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